ROMANIA
JUDETUL BUuzau
COMUNA VALCELELE
PRIMAR

------------

Sistemului de control intern Manageria|

Primaru( Comunej Valcelele

, judetul Buzau,
Avédnd in vedere:

prevederile art. 4

intern/managerial $i controlyl financiar preventiy,
ulterfoare;

din Ordonan;a Guvernuluij nr. 119/1999 Privind controly|
CU  modificrile $1 completirile

rdinul SGG nr 600/2018 Pentru aprobarea Codului
controlului intern Managerial g( entitatilor publice
Prevederile art., 155, alin.(1), lit. ¢ si d,ah’n.(4), lit.a sj alin.(5), lit. 3 din OUG
nr. 57/2019, Privind Coduyl administrativ;
In temejyi( dispozitiilor art. 196, alin.(1), (it b, art. 197 alin. (5) sj art. 198 din
ouUG nr. 5712019, privind Cody adminsitratiy-
DISPUNE

Art. 1 - (1) incepand cy data prezentei dispozitij,

la nivelul Institutie; Primaruluj
comunei Valcelele, S€ reactualizeaza componenta Comisiz d

e Monitorizare, ré€sponsabila cy
monitorizarea, Coordonarea $1 indrumare; Metodologica



Art. 3 - (1) Comisia, prin intermediul secretarului acesteia, va colabora in mod
constant cu persoanele desemnate din cadrul compartimentelor si structurilor din
subordinea Institutiei Primarului comunei Valcelele responsabile cu indeplinirea,
diseminarea si monitorizarea deciziilor Comisiei pentru exercitarea atributiilor sale.

(2) La solicitarea Comisiei, la sedintele sale, pot participa si alti reprezentanti ai
Institutiei Primarului comunei Valcelele si ai structurilor subordonate precum si alte
persoane a caror prezenta este necesari pentru analiza aspectelor aflate pe ordinea de zi
a sedintei.

(3) Auditorii au calitatea de invitati in cadrul sedintelor Comisiei, fari a avea insa
drept de vot in cadrul acestora, ca restul membrilor Comisiei de Monitorizare.

(4) Deciziile Comisiei aprobate de catre conducerea entitatii si aduse la cunostinta,
constituie sarcini de serviciy pentru conducatorii si membrii compartimentelor si
structurilor din subordinea Institutiei Primarului comunei Valcelele.

Art. 4- Secretarul Comisiei va asigura sprijinul necesar intocmirii la termen Si
comunicarii tuturor actelor specifice activitatii Comisiei.

Art. 5 - Cu aducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se incredinteaza
conducerea si membrii Comisiej mai sus mentionate, iar Comunicarea catre aceste
persoane se face prin intermediul Secretarului Comisiei.

Art. 6 - Prezenta dispozitie va fi adusi la cunostinta publica precum si instititutiilor

¥

interesate de citre secretarul comunei.
Art. 7 - Prezenta dispozitie va fi comunicata Institutiei Prefectului judetului Buzau

prin grija se munei.
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[ 3 i Contrasemneaza pentru legalitate,
A Secretarul genéfal 4l comuneij,

Codfeanu Cristian
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ROMANIA
JUDETUL BUZAU
COMUNA VALCELELE
PRIMAR

Referat
privind actualizarea Comisiei de Monitorizare responsabila cu
monitorizarea, coordonarea si indrumarea metodologica a implementarii si dezvoltarii

Sistemului de control intern managerial

Avand in vedere:

- prevederile art. 4 din Ordonanta Guvernului nr. 119/1999 privind controlul
intern/managerial i controlul financiar preventiv, cu modificarile si completarile ulterioare:

2 prevederile art. 3 din Ordinul SGG nr. 600/2018 pentru aprobarea Codului controlului
intern managerial al entitatilor publice;

- prevederile art. 155, alin.(1), lit. ¢ si d.alin.(4), lit.a si alin.(5), lit. a din OUG nr.
57/2019, privind Codul administrativ;

Propun emiterea unei dispozitii pentru actualizarea Comisiei de Monitorizare responsabila cu
monitorizarea, coordonarea si indrumarea metodologica a implementarii si dezvoltarii Sistemului de

control intern managerial in componenta din anexa.

Secretar gereral,

Codreanu Cristi




ANEXA nr., 1

La Dispozitia Primarului
nr. . ZH.....108.05, 40 4.

COMPONENTA
Comisiea de Monitorizare responsabila cy monitorizarea, coordonarea sj indrumarea
metodologica a implementarii $i dezvoltarii Sistemuluy; de control intern Mmanagerial [a
nivelul Institutiei Primarului

1) Presedinte: Papuc Mirel lonut - Viceprimar;
2.) Membri titulari:
Codreanu Cristian Secretar
Mircea lonica Inspector
Milea Marinela-Cora Consilier
Margineanu Danut Referent
Holban Cateluta Inspector
Tihan Felicia Consilier
2)  Membri supleanti:
a. Toader Liviy Georgel - sef SVSU

3) Secretarul Comisiei de Monitorizare : Tihan Felicia

Secretarul generat omuneij,
Codrear stian

Contrasemneazq penﬂ!egalitate,




ANEXA nr. 2
La Dispozitia Primarului
nr. E8..... 0%, 00). A3 —

-----------------

REGULAMENT DE ORGANIZARE 3| FUNCTIONARE AL COMISIEI DE MONITORIZARE
l. Dispozitii generale

Art. 1 - Scopul Comisiei de Monitorizare il constituie crearea Si
implementarea unui sistem integrat de control intern managerial in cadrul Institutiei
Primarului comunei Valcelele, care s3 asigure atingerea obiectivelor Prim3riei Comunei
Valcelele intr-un mod eficient, eficace si economic.

Il. Structura organizatorici a Comisiei de Monitorizare

Art. 2 - (1) Comisia de Monitorizare este formati din presedinte si membri.

(2) Secretarul asigura continuitatea lucrarilor Comisiei de Monitorizare, fiind
asigurat de persoana desemnata in anexa 1.

lll. Conducerea Comisiei de Monitorizare

Art. 3 - (1)Conducerea comisiei este asigurata de presedinte.

(2) Presedintele conduce sedintele Comisiei de Monitorizare, supervizeazs
activitatile specifice din cadrul acesteia si solicita Secretarului Comisiei realizarea de
lucrari in limita competentelor acestuia.

(3) In lipsa presedintelui, atributiile sunt asigurate de catre o alt3 persoana
cu functie de conducere, desemnat3 de Presedintele Comisiei de Monitorizare.

(4)In cazul neparticiparii, din motive intemeiate, a Presedintelui sau a
inlocuitorului acestuia, sedinta Comisiei de Monitorizare S€ reprogrameaza in termen de
maxim 5 zile lucratoare.

IV. Atributiile Comisiei de Monitorizare
Art. 4 - (1) Elaboreaza Programul de dezvoltare a sistemului de control intern
managerial al primariei, program care cuprinde obiective, actiuni, termene, responsabili,

avea in vedere regulile minimale de management, continute in standardele de control
intern managerial, atributiile, particularitatile organizatorice si functionale ale primariei,
personalul si structura acesteia, alte reglementari si conditii specifice.

(2) Supune aprobarii cunducatorului entitatii Programul de dezvoltare a
sistemului de control intern managerial al entitatii.

(3) Urmareste realizarea si asigura actualizarea Programului de dezvoltare a
sistemului de control intern managerial, ori de cate ori este necesar.

(4) Urmadreste ca termenele prevazute in Programul de dezvoltare a
sistemului de control intern managerial al primariei s3 fie respectate si decide masurile
care se impun in cazul nerespectirii acestora.

(5) Urmareste si indrums compartimentele si structurile din subordinea
Institutiei Primarului comunei Valcelele in vederea elaboririi Programelor de dezvoltare a
subsistemelor de control managerial.



(6) Primeste, semestrial si anual, de la structurile primariei, rapoarte
referitoare la stadiul sistemului de control intern managerial, conform prevederilor
legislative in domeniu,

(7) Prezinta conducerii entitatii, ori de cate ori se considera necesar, dar cel
putin o data pe semestry $i 0 data pe an, rapoarte referitoare la progresele inregistrate cu
privire la dezvoltarea sistemului de control intern managerial, in raport cu programul
adoptat, la actiunile de monitorizare, coordonare si indrumare metodologica intreprinse,
precum si la alte probleme aparute in legatura cu acest domeniy.

(8) Analizeaza capacitatea interna de a finaliza implementarea standardelor
de control intern managerial, tinand seama de complexitatea procesului $i daca situatia o
impune, poate apela la consultanta externa.

(9) Participa la procesul de consultare electronici al continutului Minutelor,
inaintate de Secretarul Comisiei de Monitorizare, rezultate in urma sedintelor membrilor
comisiei si emit puncte de vedere, dupa caz, pe care le inainteaza pe e-mail Secretarului
/Secretariatului Comisiei de Monitorizare, in vederea integrarii in documentul final.

(10) Coordoneaza procesul de actualizare a obiectivelor $1 a activitatilor
entitatii publice.

(11) Avizeaza lista de activitati procedurabile la nivelul entitatii publice.

(12) Analizeaza si avizeazs Informarea privind monitorizarea performantelor
la nivelul entitatii.

(13) Analizeazi $i prioritizeaza riscurile semnificative, care pot afecta
atingerea obiectivelor entitatii publice, prin stabilirea profilului de risc si a limitei de
toleranta la risc, anual, aprobate de catre conducerea entitatii.

(14) Analizeaza si avizeazi Profilul de risc si limita de toleranta la risc.

(15) ) Analizeazi si avizeazs anual Planul de implementare a mdsurilor de
control pentru riscurile semnificative la nivelul entitatii publice sj il supune aprobarii
conducatorului entititii;

(15) Analizeaz3 si avizeaza Informarea privind desfasurarea procesului de
gestionare a riscurilor la nivelul entitatii publice.

(16) Coordoneazi intocmirea procedurilor de sistem si a procedurilor

operationale.
(17) Hotaraste cu privire la necesitatea actualizaii procedurilor de sistem.

V. Atributiile Presedintelui Comisiei de Monitorizare

Art. 5 - (1) Conduce si coordoneazi sedintele Comisiei de Monitorizare si
activitatea Secretarului Comisiei de Monitorizare.

(2) Urmareste respectarea termenelor stabilite de catre Comisia de
Monitorizare si decide asupra masurilor care se impun pentru respectarea lor.

(3) Propune ordinea de zi si acorda cuvantul jn sedinte, veghind la disciplina

$i buna desfasurare a sedintelor.

(4) Decide asupra participarii la sedintele Comisiei de Monitorizare a altor
Persoane a caror participare este necesara pentru clarificarea aspectelor aflate pe ordinea
de zi a sedintei.

(5) Aproba minutele sedintelor, rapoartele si deciziile Comisiei de
Monitorizare.

(6) Convoacd membrii Comisiei de Monitorizare, prin intermediul
Secretarului/ Secretariatului Comisiei de Monitorizare, in scris sau prin e-mail, cu cel putin
3 zile inainte de sedinta.

(7) Reprezinta Comisia de Monitorizare in relatia cu orice institutii, autoritati
sau persoane juridice, cu organisme guvernamentale si non-guvernamentale, din tara sau



din strainitate, cu orice alte entitdti in vederea indeplinirii scopului pentru care a fost
infiintatd comisia,

(8) Solicita Secretaruluij Comisiei de Monitorizare realizarea de lucrari, in
limita Competentelor acestuia.

(9) Avizeazj Programul de dezvotare ga sistemului de control intern
managerial la nivelul primarie.

(10) Avizeaz3 Procedurile de sistem si operationale.

(11) Aproba situatiile centralizatoare, semestriale si anuale, privind stadiul
implementarii si dezvoltarii sistemulyi de control intern managerial.

VI. Atributiile secretarului Comisiei
Art. 6 - (1) Secretarul Comisiei de Monitorizare asigura, din punct de vedere
tehnic si metodologic, monitorizarea, organizarea si indrumarea dezvoltarii sistemulyi de

(2) fntocme§te rapoarte in baza dispozitiilor Presedintelui Comisiei de
Monitorizare si le supune spre aprobare Comisiei de Monitorizare.

(3) Asigura diseminarea dispozitiilor Comisiei de Monitorizare in Scris sau prin
e-mail si serveste drept punct de legatura in vederea bunei comunicjri dintre
compartimentele entitatii si Comisiej de Monitorizare. Secretarulul  Comisiei de
Monitorizare mentine permanent legatura cu persoanele de contact desemnate de membrii
Comisiei de Monitorizare din cadrul compartimentelor si unitatilor subordonate pPrimariei.

(4) Semnaleazi Comisiei de Monitorizare situatiile de nerespectare g3
deciziilor acesteia $1 propune masurile de Corectare care se impun,

(5) Pregateste documentele necesare desfasurarii sedintei si le transmite in

de Monitorizare.

(6) fntocme§te minutele sedintelor, pe care le transmite in format electronic,
Prin e-mail, membrilor Comisiei de Monitorizare.

(7) Duce la indeplinire, transmite say monitorizeaza, dupa caz, Deciziile
Comisiei de Monitorizare si dispozitiile Presedintelui acesteia.

(8) Organizeaza desfasurarea sedintelor Comisiei de Monitorizare din
dispozitia Presedintelui comisie.

VIl. Organizarea sedintelor si mecanismul de luare a deciziei

Art. 7 - (1)Comisia de Monitorizare se intruneste ori de cate ori este necesar
pentru atingerea scopului pentru care s-a infiintat.

(2) Tn exercitarea atributiilor sale Comisia emite decizii,

(3)Deciziile Comisiei de Monitorizare se adopta prin votul majoritatii simple.

(4) In cazul in care se constata egalitate de voturi, votul Presedinteluj (sau a
inlocuitorului acestuia) este hotarator.,

(3) Absenta de la sedinta Comisiei de Monitorizarese motiveazs in scris catre
Presedintele acesteia.

(6) In situatiile prevazute de art. 7 alin, (4), membrul Comisiei de
Monitorizare deleaga un inlocuitor din compartimentyl sau.

(7) Desfasurarea sedintei se consemneazs in minuta.

VIl. Sfera relationala a Comisiej de Monitorizare



Art. 8 - (1) Comisia de Monitorizare este subordonati Primarului comunei
Valcelele,

(2) Comisia de Monitorizare coopereaza cu compartimentele si structyrile din
subordinea anual Planul de implementare a masurilor de control pentru riscurile
semnificative la nivelyl entitatii publice pentru atingerea scopului credrii unui sistem
integrat de control intern managerial.

(3) Comisia de Monitorizare dezvoltj relatii functionale cu Compartimentul de
Audit, cu organisme similare din alte Primarii si poate dezvolta relatii de cooperare cu
organisme guvernamentale $i non-guvernamentale sau alte persoane juridice din tara sau
din strainatate, in vederea indeplinirii scopului pentru care a fost infiintata.

IX. Dispozitii finale

Art. 9 - (1) Calitatea de membru/secretar al Comisiei de Monitorizare
inceteazi in urmatoarele situatii:

a) incetarea raporturilor de serviciu in conditiile Legii nr. 188/1999
republicata, sau prin incetarea contractului individual de munca, in conditiile legii;

b) prin revocare 13 Propunerea Comisiei;

¢) la solicitarea intemeiatj membrului in cauza.

(2) In situatia in care un membru al Comisiei de Monitorizare absenteaza
nemotivat de la cinci sedinte Consecutive, Comisia de Monitorizare pPropune prin vot
revocarea sa.

(3) in cazul in care unul dintre membrii Comisiei de Monitorizare pierde
aceasta calitate, in conditiile prevazute la art. 9, alin. (1) si (2), compartimentul pe care il
réprezinta propune un noy membru al Comisiei de Monitorizare in termen de 5 zile

lucratoare.

sCris, a persoanej responsabile pentry indeplinirea obligatiilor care deriva din prezenta
dispozitie. inscrisul Prin care se desemneazi inlocuitorul membrulyi Comisiei de
Monitorizarese depune in mod obligatoriu (a Secretarul  Comisjej de Monitorizare. in
situatia absentei din institutie a persoanei care asigura Secretarul Comisiei de
Monitorizare, aceasta va fi inlocuitd de o alt3 persoana desemnati de conducatorul
entitatii.

Art. 11- Comunicarea documentelor suport, de informare say consultare se
va realiza in format electronic, membrij Comisiei de Monitorizare avand obligatia
consultarii adreselor electronice indicate ca adrese de corepondenta, orice modificare a

vl )t Contrasemneazq pe n/legalitate,
2 )8 Secretarul genéral al comunei




JUDETUL BUZAU

COMUNA VALCELELE
INSTITUTA PRIMARULUI
COMISIA DE MONITORIZARE SCIM
Nr........ din...........

Referitor : Reuniunea de lucru a Comisiej de Monitorizare din ........ .
Stimata Doamna/ Stimate Domnule ......... ..

Va invitam la Reuniunea de lucry g Comisiei de Monitorizare din data de
................ , incepand cu ora sweeeeeen, la sediul Primariei comunei Valcelele, avand
ordinea de zi conform Anexei (a se vedea anexa atasata la prezenta).

Dacd din motive obiective NU puteti participa la reuniune, va rugdm si mandatati

inlocuitoruul dumneavoastra (sau o alta persoand), care poate lua o decizie, pentru a

participa la eveniment.

Participarea la eveniment va fi confirmat3 pana cel tarziu ......... . W i ,
. S — » e-mail: ... [se specificd adresa de e-mail a persoanei], telefon ...[se
mentioneazd nr. de telefon].

Cu deosebits consideratie,
Presedintele Comisiei de Monitorizare

[Nume, Prenume ]
[Semndtura]



Data

Ora de incepere
Durata estimat3
Locul de desfasurare

Exemplu
10.00 - 10.05
(5 min)

2 10.05 - 11.05
| (60 min)
PR

11.20 - 11.30
(10 min.)

[se completeazd subiectele discutate]

Concluzii si Diverse
[se enumerd concluziile desprinse in urma
reuniunii - sau  supiectele suplimentare
abordate]

La Adresa de Convocare -..[se precizeazd nr.de inr
Sedinta Comisiei de Monitorizare

---------------
---------------
---------------

Ordine de zj

Tematica/subiecte de discutii

prenumele
prezintd

Anexa
egistrare si data ]

LA
Prezinta

[se completeazd numele,

s functia celor care
subiectul discutat ]



Anexa 2 la Regulament

JUDETUL BUZAU

COMUNA VALCELELE
INSTITUTA PRIMARULUI
COMISIA DE MONITORIZARE SCIM

DECIZIA nr. ..
= s A

Comisia de monitorizare constituita prin Dispozitia Primarului nr...... /
intrunita in sedinta de lucru astazi
Avand in vedere:

- prevederile 0SGG 600/2018, pentru aprobarea Codului controlului intern managerial al

-------------

entitatilor publice,

- Referatul intocmit de

Art. 1 Se FAVAEIER TEVIEIL oo st mworssiig oo

Art. 2 Secretarul Comisiei de Monitorizare va transmite spre aprobare
conducatorulyi entitatii documentuyl prevazut la art. 1.

Art. 3 Secretarul Comisiei va transmite documentele aprobate persoanelor si
compartimentelor vizate $i va asigura arhivarea acestuia.

Presedintele Comisiei de Monitorizare
Membrii comisiei de evaluare
1.
2
3.
4.
5.

Secretar comisie



Anexa 3 la Regulament

JUDETUL BUZAU

COMUNA VALCELELE
INSTITUTA PRIMARULUI
COMISIA DE MONITORIZARE SCIM

Aprob,
Presedinte Comisia de Monitorizare

MINUTA
sedintei Comisiei de Monitorizare din data de -.[se precizeazd datq ]

Locul desfasurarii ... [se precizeazd locatia si adresa], ora ...[se precizeazd ora]
Lista participantilor: este prezentata in Anexa ...

Subiecte abordate

1. [se enumerd titlurile subiectelor abordate]

3. Concluzii
>edinta Comisiei de Monitorizare a fost prezidata de D-1/D-na [nume prenume], in calitate

de Presedinte al Comisiei de Monitorizare.
La punctul 1 de pe ordinea de zj ...[Se precizeazd principalele aspecte ale subiectului
abordat si vorbitorii ]
La punctul 2 de pe ordinea de zi ..[Se precizeazd principalele aspecte ale subiectului
abordat si vorbitorii ]
Concluzii:

v ... [se enumerd concluziile rezultate in urmag discutiilor]

Actiuni viitoare
Nr. Activitati Responsabili Mentiuni
1 (etape de urmat)

Secretar Comisia de Monitorizare [Nume, Prenume]
[Semnatura]

Intocmit

Exemple de subiecte abordate
1. Prezentarea si aprobarea procedurii de sistem privind managementul riscurilor |3
nivelul... [denumireq entitatii publice],
2. Planul de actiune in vederea remedierii aspectelor specifice semnalate de Curtea de
Conturi pentru structurile din cadrul ... [denumirea entitatii publice].

Intocmit,
Secretar comisie



Anexa 4 lqg Regulament

JUDETUL BUZAU
COMUNA VALCELELE
INSTITUTA PRIMARULUI
COMISIA DE MONITORIZARE SCIM
Aprob,
[Conducdtorut entitdtii publice, Nume, Prenume]
[Semndtura]
Avizat,
Presedinte Comisia de Monitorizare
[Nume, Prenume]
[Semndturaj

PROGRAM DE DEZVOLTARE
a sistemului de control intern managerial la nively| (entitatii publice),
peanul ............ ..
Obiectiv Program Dezvoltare

------------------------------------------------

Standard Obiectiv | Activitate | Responsabil %

l. MEDIUL DE CONTROL

Standardul 1
Etica si integritate

------------------------------

Standardul 16
Auditul intern

Intocmit,

Secretar Comisia de Monitorizare
[Nume, Prenume]

[Semndtura]



